REGULAMIN ZARZADU

Mieszkaniowej Spétdzielni Wiasnosciowej ,Majowka” w Legnicy przyjety Uchwatg Rady
Nadzorczej nr 7/2017 z dnia 29-12-2017 r.

§1

Regulamin Zarzgdu Mieszkaniowej Spétdzielni Wiasnosciowej ,Majéwka” w Legnicy - dalej

zwany "Regulaminem" - opracowano w oparciu o:

1. Ustawe o spoditdzielniach mieszkaniowych z dnia 15 grudnia 2000 r. (Dz.U. 2001, Nr 4, poz.
27 z pézn. zm. ),

2. Ustawe z dnia 16 wrzesnia 1982 Prawo Spotdzielcze ((Dz.U. Nr 30, poz. 210) z pézn.zm.),

3. Statut Mieszkaniowej Spotdzielni Wiasnosciowej ,Majéwka” w Legnicy.

=

§2

Zarzad sktada sie z dwoch czionkédw w tym Prezesa i Czionka Zarzadu, wybieranych
przez Rade Nadzorczg w gtosowaniu tajnym, zwyktg wiekszoscig gtoséw (uwzglednia sie
tylko gtosy oddane ,za” i ,przeciw” uchwale).

Czlonek zarzgdu moze zosta¢ odwotany przez Rade Nadzorczg w kazdym czasie, w
glosowaniu tajnym, bezwzgledng wiekszoscia 2/3 oddanych gtoséw (gtosy
~wstrzymujace” i ,przeciw” odwotaniu liczone sg razem). Odwotanie wymaga pisemnego
uzasadnienia.

Walne Zgromadzenie Spétdzielni moze odwotaé tych cztonkdéw Zarzadu, ktérym nie
udzielito absolutorium. Odwotanie nastepuje bezwzgledng wiekszoscig 2/3 oddanych
gtoséw (gtosy ,wstrzymujgce” i ,przeciw” odwotaniu liczone sg razem).

Czionek Zarzadu moze zrzec sie petnienia funkcji cztonka Zarzadu, w formie pisemnej
rezygnacji ztozonej na rzecz Rady Nadzorczej Spétdzielni.

§3

Cztonek Zarzgdu nie moze by¢ jednoczesnie cztonkiem Rady Nadzorcze;.

W sktad Zarzadu nie moze wchodzi¢ osoba pozostajgca w zwigzku matzenskim , w
stosunku pokrewienstwa lub powinowactwa z czionkiem Rady Nadzorcze;j.

Czlonkowie Zarzadu nie mogg zajmowacé sie interesami konkurencyjnymi wobec
Spotdzielni, a w szczegdolnosci uczestniczy¢ jako wspdlnicy lub czionkowie witadz
przedsiebiorcéw prowadzacych dziatalnos¢ konkurencyjng wobec Spétdzielni.

Naruszenie zakazu konkurencji stanowi podstawe odwotania cztonka Zarzadu .

Cztonek Zarzadu odpowiada wobec Spoétdzielni za szkode wyrzgdzong dziataniem lub
zaniechaniem sprzecznym z prawem lub postanowieniami statutu Spétdzielni, chyba ze
nie ponosi winy.

§4

. Cztonek Zarzadu moze by¢ zatrudniony w Spotdzielni na podstawie umowy o prace,



zawieranej w imieniu Spétdzielni przez Rade Nadzorczg, badz petni¢ funkcje na zasadzie
powotania.

2. W przypadku petnienia funkcji przez cztonka zarzadu na zasadzie powotania, Rada
Nadzorcza ustala w formie uchwaty, wysoko$¢ miesiecznego wynagrodzenia cztonka
zarzadu .

3. Odwotanie cztonka Zarzadu, nie narusza jego uprawnien wynikajgcych ze stosunku pracy.

§5

1. Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie na odbywanych okresowo posiedzeniach.

2. Zarzad wykonuje swoje funkcje w ramach podziatu czynnosci pomiedzy cztonkami
zarzadu.

3. W okresie pomiedzy posiedzeniami, Zarzad wykonuje swoje funkcje poprzez Prezesa
Zarzgdu.

4. Posiedzenia Zarzadu odbywajg sie w terminach ustalonych w planie pracy Zarzadu, co

najmniej raz na kwartat .

Prezes zwotuje ponadto zebrania Zarzgdu w kazdym czasie, w razie takiej potrzeby.

Za nalezyte przygotowanie materiatow, ktére majg byC rozpatrywane przez Zarzad,

odpowiadajg cztonkowie Zarzadu zgodnie z podziatem czynnosci.

7. W posiedzeniach Zarzadu mogg braé udziat pracownicy Spoétdzielni oraz delegowani
cztonkowie Rady Nadzorczej i inne zaproszone osoby.

o 0

§6

1. Do kompetencji Zarzadu nalezy podejmowanie kolegialnie wszelkich decyzji nie
zastrzezonych w ustawie lub statucie dla innych organéw Spétdzielni, a w szczegdlnosci:

a) podejmowanie decyzji w sprawach cztonkowskich,

b) sporzadzanie projektéw planéw gospodarczych,

c) prowadzenie gospodarki Spoétdzielni w ramach uchwalonych planéw i zwigzanych z tym
czynnosci organizacyjnych i finansowych,

d) zabezpieczenie majatku Spétdzielni,

e) sporzgdzanie rocznych sprawozdan dziatalnosci Spétdzielni wraz ze sprawozdaniem
finansowym oraz przedktadanie ich do Walnego Zgromadzenia Spotdzielni,

f) zwotywanie Walnego Zgromadzenia Spotdzielni,

g) zawieranie umow, zacigganie kredytow bankowych oraz innych zobowigzan,

h) udzielanie petnomocnictw,

i) wspoidziatanie z organami wiadzy i administracji samorzgdowej i panstwowej oraz
organizacjami spotdzielczymi, gospodarczymi i spotecznymi,

j) ustalanie wartosci rynkowej lokali poprzez zlecanie ustug wyceny uprawnionym
rzeczoznawcom,

k) podejmowanie decyzji i wystepowanie z wnioskiem w sprawie scalania lub podziatu
nieruchomosci oraz podejmowanie czynnosci zwigzanych 2z rozgraniczeniem lub
potaczeniem nieruchomosci,

I) okres$lanie przedmiotu odrebnej wlasnosci lokali,

m) zgdanie przeniesienia wtasnosci zajetej dziatki na Spotdzielnie,

n) okreslanie i przyznawanie stuzebnosci gruntowych, sieciowych, instalacyjnych itp.
wynikajgcych z decyzji administracyjnych bgdz podziatu lub scalania nieruchomosci oraz
ustalanie optat za prawo stuzebnosci.

0) uchwalanie regulamindw w zakresie nie zastrzezonym w Statucie i przepisach prawa
spotdzielczego, do wtasciwosci Walnego Zgromadzenia i Rady Nadzorczej.

2. Zarzad jest uprawniony do podejmowania uchwat takze w innych sprawach w zakresie

swoich kompetencji.



3. Do kompetencji Zarzadu nalezy takze podejmowanie  wszelkich czynnosci nie
zastrzezonych w ustawie lub statucie dla innych organéw Spétdzielni, a w szczegdlnosci:

a) zgtoszenie projektu uchwaty na Walnym Zgromadzeniu i Zgdanie zamieszczenia
oznaczonych spraw w porzgdku obrad Walnego Zgromadzenia,

b) przygotowanie pod wzgledem formalnym i przedtozenie pod gtosowanie na Walnym
Zgromadzeniu, projektéw uchwat i poprawek zgtoszonych przez czionkéw Spotdzielni,

c) umozliwienie zaznajomienia sie czlonkom Spofdzielni  z treScig uchwat podjetych przez
Walne Zgromadzenie, poprzez udostepnianie ich do wgladu na zadanie czionka
Spétdzielni,

d) zaskarzenie do Sadu uchwaty Walnego Zgromadzenia z powodu jej niezgodnosci z
prawem lub postanowieniami Statutu.

4. W sprawach nie wymienionych w ust. 1 i 3 biezgce decyzje mogg podejmowac
poszczegolni cztonkowie Zarzgdu, stosownie do ustalonego podziatu czynnosci.

§7

Do podejmowania uchwat Zarzgdu wymagana jest obecnos¢ Prezesa i Czionka Zarzadu.

2. Uchwaly Zarzadu zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow.

3. Jezeli w glosowaniu padta réwna liczba gtosow ,za” i ,przeciw”, uchwate uznaje sie za nie
podjeta.

4. Czlonkowie Zarzadu nie mogg bra¢ udziatu w gtosowaniu w sprawach wytgcznie ich
dotyczacych.

5. W razie nagtej potrzeby, podjecie uchwatly moze nastgpi¢ przez podpisanie projektu
uchwalty kolejno przez cztonkéw Zarzadu.

6. Uchwata Zarzadu moze by¢ przez Zarzad zmieniona lub uchylona, o ile osoba trzecia nie

nabyta przez to uprawnien lub nie zostata zwolniona z obowigzku.

=

§8

Posiedzenia Zarzadu sg protokotowane w ksiedze protokotdw.
2. Protokot z posiedzenia Zarzadu powinien zawierac:
- numer kolejny i date posiedzenia,
- nazwiska cztonkoéw Zarzgdu i innych osob obecnych na posiedzeniu,
- porzadek obrad,
- zwiezte streszczenie referowanych spraw,
- wymienienie zatgcznikéw stanowigcych integralng czesé protokotu.
3. Protokét podpisujg cztonkowie Zarzgdu obecni na posiedzeniu .
4. Plany, sprawozdania, wnioski i inne materiaty bedgce przedmiotem obrad powinny by¢
zatgczone do protokotu.

=

§9

1. Cztonkowie Zarzadu uczestniczg w posiedzeniach Rady Nadzorczej oraz udzielajg
Radzie potrzebnych wyjasnien i przedktadajg zgdane materiaty.
2. Zarzad sktada sprawozdanie z dziatalnosci Walnemu Zgromadzeniu i Radzie Nadzorczej.

§ 10

1. Oswiadczenia woli za Spotdzielnie sktadajg dwaj czionkowie Zarzadu lub jeden cztonek
Zarzadu i pethomocnik.



. Os$wiadczenie, o ktérym mowa w ust.1 sktada sie w ten sposob, ze pod nazwg Spotdzielni
osoby upowaznione do ich sktadania zamieszczajg swoje podpisy.

. Odwiadczenia pisemne skierowane do Spétdzielni, a ztozone w jej lokalu albo jednemu z
cztonkow Zarzadu lub petnomocnikowi, majg skutek prawny wzgledem Spoétdzielni, jezeli
zostatly opatrzone potwierdzeniem otrzymania o$wiadczenia.

§ 11

. Przekazywanie czynnosci przez ustepujgcy Zarzad nowemu Zarzadowi lub Radzie
Nadzorczej dokonywane jest w formie protokotu zdawczo-odbiorczego. Obowigzek ten
dotyczy réwniez przekazywania funkcji przez poszczegoélnych cztonkéw Zarzadu.

. Protokét zdawczo-odbiorczy powinien zawieraé wykaz przekazywanych akt i dokumentéw
z opisem stanu prowadzonych spraw, w tym spraw znajdujgcych sie w trakcie zatatwiania
i nie zatatwionych (z podaniem przyczyny).

. Egzemplarze protokotu zdawczo-odbiorczego, podpisane przez osoby uczestniczgce w
czynnosciach przekazywania, otrzymujg przekazujacy i przejmujgcy, a trzeci egzemplarz
protokotu pozostaje w aktach Spétdzielni.

§ 12

. We wszystkich sprawach nieuregulowanych niniejszym regulaminem majg zastosowanie
postanowienia zawarte w Statucie Mieszkaniowej Spétdzielni Wiasnosciowej ,Majowka”
w Legnicy i w odpowiednich przepisach prawa.

. Regulamin wchodzi w zycie z dniem jego uchwalenia.

Rada Nadzorcza Mieszkaniowej Spétdzielni Wtasnosciowej ,, Majowka” w Legnicy

Beata Cwiklinska

Jarostaw Dagbrowski

Waldemar Wilk



